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PROFIL INSTITUSI

PELATIHAN BUDI KEMULIAAN

AGENDA PELATIHAN TAHUN 2023
LEMBAGA KESEHATAN BUDI KEMULIAAN
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INSTITUSI PELATIHAN BUDI KEMULIAAN :

® PONEK

® ASESOR BIDAN

® POINT OF CARE QUALITY IMI ROVEMENT (POCQI]
® KONSELOR LAKTASI ( 7 i-r
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«:HASRAT KAMI MENYALA-NYALA UNTUK MEMBUAT HIDUP KAMI

INDAH BAGI ORANG LAIN, AGAR BERARTI BAGI MASYARAKAT LUAS,’
AGAR DAPAT MENGANGKAT DERAJAT BANGSA KAMI.
(SURAT KEPADA NY ABENDANON-10 JUNI 1902)
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Sejarah Institusi
Pelatihan Budi Kemuliaan

Visi
Menjadi institusi pelatihan yang diakui dalam berkontribusi meningkatkan Kesehatan

masyarakat Indonesia melalui program pelatihan di bidang Kesehatan reproduksi,
pemberdayaan keluarga dan manajemen Kesehatan

Misi

- Menyelenggarakan kegiatan pelatihan (in-service training) yang berkualitas,
profesional, mendukung peningkatan kualitas kinerja tenaga kesehatan

- Membangun upaya peningkatan kesehatan anak, remaja dan lansia melalui kegiatan
pelatihan bagi masyarakat dengan pendekatan value based health care (VBHC)

- Mengembangkan pelatihan manajemen kesehatan untuk mendukung penerapan
tata kelola klinis dan perusahaan yang baik di fasilitas kesehatan Indonesia

- Meningkatkan kualitas serta profesionalisme SDM pendukung program pelatihan

an seluruh insan LKBK, agar mampu berpartisipasi aktif menyelenggarakan pelatihan




Lembaga Pelatihan Budi Kemuliaan (LKBK) telah lama berkecimpung
di bidang pelatihan di antaranya:

Tahun 1989

Penelitian Partogram oleh WHO

Tahun 1998 — 1999

Life Saving Skill

Tahun 2000 - Sekarang

bekerja sama dengan JHPIEGO menjadi Pusat Pelatihan Ketrampilan Klinik
(P2KP) sebagai bagian dari JNPK — RSIA Budi Kemuliaan menjadi tempat pelatihan

® MNH Update ® Diagnosa dini kanker serviks
® Pencegahan Infeksi ® PONED
® Standarisasi Asuhan Persalinan Normal ® CTU, dll

® (linical Training Skill

Tahun 2007 — 2008

WHO Program

® RS Budi kemuliaan dipercaya menjadi lahan studi banding praktek klinik bagi 6 orang
dokter Kandungan Korea Utara

Tahun 2011 - 2017

Program Expanding Maternal Neonatal Survival - EMAS — USAID

® Pendampingan Tata Kelola klinis di 6 propinsi (Jawa Barat, Jawa Timur, Jawa Tengah,
Sumatera Utara, Sulawesi Selatan dan Banten ( 30 kabupaten, 150 Rumah sakit dan 300 Puskesmas ).

e Konsorsium : LKBK =JHPIEGO — Muhammadiyah — RTI — Save the Children

Tahun 2014 — 2022

Pendampingan Tata Kelola klinis layanan Kesehatan Ibu dan Bayi baru lahir di wilayah
Indonesia Timur — UNICEF - British Petroleum

® Ternate, Tidore, Maluku Utara (UNICEF).

e Kabupaten Bintuni dan Fakfak Papua Barat (BP)

2017 — Sekarang : Kerjasama dengan Kementrian Kesehatan Ditjen Kesga.
— TOT Gadar Matneo (Narasumber, fasilitator, alat bantu latih dan lahan praktik klinik — RSBK)

2018 — Sekarang :Penyelenggaraan Pelatihan tersertifikasi Direktorat Peningkatan Mutu Tenaga
Kesehatan Kementrian Kesehatan RI.

— Penatalaksanaan emergensi maternal neonatal bagi dokter, bidan dan perawat

— KB Pasca Persalinan Bagi Dokter dan Bidan

— Perawatan Perina dan Pendamping NICU bagi Perawat



Ruang Pelatihan Berada di dua lantai yaitu
lantai 2 dan lantai 7 pada gedung LKBK

: 1.Ruang Kelas Ber-AC
2.Ruang Diskusi Ber-AC

3.Laboratorium Kelas Ber-AC
Fasilitas  : - Audio Visual Aids

- Wifi

- Sound System

- White Board

- Papan Flipchart

- Ruang Tamu dan Ruang Diskusi

- Ruang Ibadah
- Toilet
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Kapasitas : 1.Ruang Kelas Ber-AC

2.Ruang Tenaga Pelatih Ber-AC
3.Ruang Sekretariat

Fasilitas  : - Audio Visual Aids
- Wifi
- Sound System
- White Board
- Papan Flipchart
- Ruang Tamu dan Ruang Diskusi
- Ruang Ibadah
- Toilet
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PERAWATAN PERINA DAN
PENDAMPING NICU BAGI PERAWAT




Pendahuluan
Pelatihan Perawatan Perina dan Pendamping NICU
Bagi Perawat

® Angka kematian neonatus di Indonesia masih cukup tinggi. 3 Penyebab kematian
neonatus tertinggi adalah prematuritas, asfiksia dan sepsis neonatorum. Sehingga
dibutuhkan upaya maksimal bersama semua pihak mulai dari pemerintah pusat/daerah,
institusi kesehatan, para profesional dan masyarakat untuk mengupayakan langkah
pencegahan kejadian penyebab kematian bayi baru lahir dan optimalisasi
upaya pengelolaan kasus .

@ Salah satu upaya optimalisasi pengelolaan kasus penyebab kematian bayi baru lahir
adalah tersedianya tenaga kesehatan yang profisien di bidang pengelolaan bayi baru |
ahir bermasalah serta dukungan optimal dari stakeholder institusi kesehatan terutama
dalam kebijakan penyediaan tenaga, sarana prasarana ICU bayi (NICU) serta
menjalankan tata kelola klinik dalam mengawal kualitas pelayanan.

® Lembaga Kesehatan Budi Kemuliaan melalui Direktorat Pelatihan berupaya memberikan
kontribusi dallam peningkatan kualitas tenaga Kesehatan melalui kegiatan pelatihan
Perawatan Perina dan Pendamping NICU

Metode Pembelajaran
Setelah mengikuti pelatihan ini, peserta latih mampu melakukan asuhan keperawatan

bagi neonatus sakit yang membutuhkan alat bantu nafas di ruang perawatan intensif
sesuai standar melalui penerapan tata kelola klinik yang baik.

e

etelah mengikuti pelatihan, peserta mampu :

1.Menjalankan Principle of Good Care (POGC)

2.Melakukan pelayanan perinatologi

3.Melakukan pelayanan keperawatan bayi berat lahir rendah

4.Melakukan pelayanan keperawatan komplikasi pada bayi berat lahir rendah
5.Melakukan pelayanan keperawatan bayi dengan gangguan nafas
6.Melakukan resusitasi neonatus

7.Melakukan pengoperasian alat bantu nafas di ruang NICU

8.Menjalankan prinsip pencegahan infeksi

9.Menjalankan Tata Kelola Klinis




Angkatan 1 : 13 February - 17 Maret 2023
Angkatan 2 : 3 Juli - 4 Agustus 2023

METODE PEMBELAJARAN

Penugasan Tatap Muka (TM) dan Praktek Lapangan

PROTOKOL KESEHATAN

® Memakai masker
® Menjaga kebersihan tangan

® Melakukan pemeriksaan suhu setiap hari

® Membawa hand sanitizer dan perlengkapan pribadi
® Membawa Sertifikat hasil Vaksinasi Covid-19 , minimal dosis Kedua

https://bit.ly/registrasipendaftaranpeserta_pelatihanBK2023

Contact Person

Prima Ratna Utami : 0812 4099 765
Nursoleha : 0822 9802 24170
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Pendahuluan
Pelatihan Perawatan Perina dan Pendamping NICU
Bagi Perawat

® Angka kematian neonatus di Indonesia masih cukup tinggi. 3 Penyebab kematian
neonatus tertinggi adalah prematuritas, asfiksia dan sepsis neonatorum. Sehingga
dibutuhkan upaya maksimal bersama semua pihak mulai dari pemerintah pusat/daerah,
institusi kesehatan, para profesional dan masyarakat untuk mengupayakan langkah
pencegahan kejadian penyebab kematian bayi baru lahir dan optimalisasi
upaya pengelolaan kasus .

@ Salah satu upaya optimalisasi pengelolaan kasus penyebab kematian bayi baru lahir
adalah tersedianya tenaga kesehatan yang profisien di bidang pengelolaan bayi baru
lahir bermasalah serta dukungan optimal dari stakeholder institusi kesehatan terutama
dalam kebijakan penyediaan tenaga, sarana prasarana ICU bayi (NICU) serta
menjalankan tata kelola klinik dalam mengawal kualitas pelayanan.

® Lembaga Kesehatan Budi Kemuliaan melalui Institusi Pelatihan berupaya memberikan
kontribusi dalam peningkatan kualitas tenaga Kesehatan melalui kegiatan pelatihan
Perawatan Perina dan Pendamping NICU

Metode Pembelajaran
Setelah mengikuti pelatihan ini, peserta latih mampu melakukan asuhan keperawatan

bagi neonatus sakit yang membutuhkan alat bantu nafas di ruang perawatan intensif
sesuai standar melalui penerapan tata kelola klinik yang baik.

e

etelah mengikuti pelatihan, peserta mampu :

1.Menjalankan Principle of Good Care (POGC)

2.Melakukan pelayanan perinatologi

3.Melakukan pelayanan keperawatan bayi berat lahir rendah

4.Melakukan pelayanan keperawatan komplikasi pada bayi berat lahir rendah
5.Melakukan pelayanan keperawatan bayi dengan gangguan nafas
6.Melakukan resusitasi neonatus

7.Melakukan pengoperasian alat bantu nafas di ruang NICU

8.Menjalankan prinsip pencegahan infeksi

9.Menjalankan Tata Kelola Klinis
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JADWAL PELAKSANAAN

Angkatan1 : 6 - 10 February 2023
Angkatan 2 : 4 - 8 September 2023

https://bit.ly/registrasipendaftaranpeserta_pelatihnanBK2023

Contact Person

Prima Ratna Utami : 0812 4099 765
Nursoleha : 0822 9802 24170




PELATIHAN PELAKSNAAN
KASUS EMERGENSI MATERNAL NEONATAL
GI DOKTER, BIDAN DAN PERAWAT




Pendahuluan
Pelatihan Penatalaksanaan Kasus Emergensi
Maternal Neonatal Bagi Dokter, Bidan dan Perawat

BELAMABDATAN
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® Upaya peningkatan kualitas pelayanan ibu dan bayi baru lahir merupakan salah satu
amanah yang harus dilakukan sebagai bentuk guna memenuhi janji mensejahterakan
penduduk di wilayah tumpah darah Indonesia yang sejalan dengan pemenuhan
Milenium Devolepment Goals.

@ Salah satu komponen yang mempengaruhi kualitas pelayanan obstetrik dan neonatal
emergensi adalah kualitas sumber daya manusia yang memberikan pelayanan Kesehatan.
Petugas yang kompeten dalam pengetahuan dan keterampilan serta mempunyai sikap
dan kepemimpinan yang sesuai (menjalankan patient safety dan patient centered)
diharapkan memberikan dampak langsung terhadap kualitas pelayanan
kegawatdaruratan Obstetri dan Neonatal.

® Budi Kemuliaan memiliki Visi dan Misi untuk meyakinkan bahwa penyedia layanan

Obstetri dan neonatal adalah manusia yang bukan hanya kompeten dan profisien,
melainkan juga manusia yang bermartabat, melalui pelatihan pelayanan

Obstetri dan Neonatal

| Terakreditasi Direktorat Mutu Tenaga Kesehatan Kemenkes



JADWAL PELAKSANAAN
Angkatan 1 :1-16 Maret 2023

Angkatan 2 : 8 - 24 Mei 2023
Angkatan 3 : 5 - 20 Juni 2023
Angkatan 4 :1-16 Agustus 2023
Angkatan 5 :2 - 17 Agustus 2023

Angkatan 6 : 27 November - 12 Desember 2023

A

PROTOKOL KESEHATAN
® Memakai masker

® Menjaga kebersihan tangan

® Melakukan pemeriksaan suhu setiap hari

® Membawa hand sanitizer dan perlengkapan pribadi

® Membawa Sertifikat hasil Vaksinasi Covid-19 , minimal dosis Kedua

Contact Person

Prima Ratna Utami : 0812 4099 765

Nursoleha

: 0822 9802 24170



